ANUNT

Caminul pentru persoane virstnice, cu sediul in localitatea Sebes, str.
Peneg Curcanu, nr.17, judetul Alba organizeaza concurs la sediul institutiei

pentru ocuparea functiei contractuale temporar vacante, de:

- Asistent social: Numair posturi = 1

conform HG 286/23.03.2011.

- Proba scrisa in data de 01.11.2022 ora 9:00
- Proba interviu in data de 04.11.2022 ora 9:00

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie s indeplineasci
urmiitoarele conditii:
- Studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd in domeniul
asistentei sociale
- Nu necesita vechime in specialitatea studiilor
- Nu necesita vechime in munca

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs pini la data

de 24.10.2022 , ora 15:00 la sediul Caminului pentru persoane véarstnice Sebes.

Relatii suplimentare la sediul: Ciminului pentru persoane varstnice
Sebes, persoani de contact: Bumbu Nicoleta telefon: 0258734999, fax:
0258731772, E-mail : cpv_sebes.alba@yahoo.com .

Director

Toca Maria




PUBLICATIE DE CONCURS

CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE SEBES anuntd scoaterea la concurs a
postului contractual temporar vacant de:

e Asistent social — contract de munca pe perioadi determinati
Conditii de participare:

- are cetitenie romand si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba roména scris si vorbit;

- are vArsta minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

. are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza;

- indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvargite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in domeniul asistentei
sociale

Nu necesita vechime in specialitatea studiilor

Nu necesita vechime in munca

Tematica concursului:

Sistemul de beneficii de asistentd sociald; Definirea si clasificarea serviciilor sociale;

Misuri integrate de asistentd sociald; Asistenta sociald a persoanelor vérstnice;

Servicii si prestatii sociale;Organizarea si functionarea caminelor pentru persoane vartnice;

Contributia persoanelor vérstnice sau a sustinatorilor legali ai acestora; Procedura de
stabilire, suspendare si incetare a drepturilor de asistentd sociala pentru persoane varstnice;

Dispozitii generale; Statutul asistentului social;



- Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca centre
rezidentiale destinate persoanelor varstnice, aplicabile urmatoarelor categorii de
servicii sociale previzute in Nomenclatorul serviciilor sociale aprobat prin H.G. nr.
867/2015, cu modificarile si completérile ulterioare: - cimine pentru persoane varstnice,
cod 8730 CR-V-I,

- Anexa 1 Regulamentul cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale cu cazare;

- Apdrarea impotriva incendiilor;

- Securitatea si sdndtatea in munci;

Bibliografia concursului

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011

- Legea 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice
- Legea 466/04.11.2004 privind statutul asistentului social;

- Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fird adépost, tinerilor care au
parasit sistemul de protectie a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate,
precum §i pentru serviciile acordate in comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si
cantinele sociale

_ Hotararea nr. 867/2015 din 14 octombrie 2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare §i functionare a serviciilor
sociale

- Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor ;
- Legea nr. 319/2006 privind securitatea gi sdnatatea in munca;

inscrierile se fac la biroul contabilitate- resurse umane din cadrul institutiei, péna la data de
24.10.2022 ora 15:00, iar concursul va avea loc in data de 01.11.2022 ora 9:00 proba scrisd, iar in
data de 04.11.2022 ora 9:00 proba interviu.

1.Actele necesare pentru inscrierea la concurs sunt:

v" Formularul de inscriere

Dosar cu §ind

Copia actului de identitate

Copia certificatului de nagtere

Copia certificatului de casatorie, daca este cazul

Copiile diplomelor de studii si al altor acte care atestd efectuarea unor cursuri, specializiri
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Copia carnetului de muncé sau dupa caz o adeverinti care si ateste vechimea in munca



v' Cazier judiciar sau declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si il
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza

v" Adeverinta medical3 care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare, din care sd rezulte
cii nu figureazi ca fiind in evidentd cu afectiuni cronice si tulburari neuropsihice, eliberatd
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

v" Curriculum vitae.

2. Copiile actelor previzute la pet.1 se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs sau in copii legalizate;

3. Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs;

4. Rezultatele selectarii dosarelor de inscriere se afiseaza cu mentiunea “admis” sau “respins” la
sediul institutiei la data de 25.10.2022 ora 12:00.

5. Depunerea contestatiilor in data de 25.10.2022 de la ora 12:00-15:00.
6.Rezultatul contestatiei se comunici candidatilor pe data de 26.10.2022, ora 12:00.

7. Relatii suplimentare si alte mentiuni referitoare la organizarea concursului vor fi puse la
dispozitie la sediul unititii sau la telefon 0258734999 int.11 Birou contabilitate - resurse umane
(persoana de contact Bumbu Nicoleta-economist ).

8. Procedura de desfisurare a concursului este in conformitate cu prevederile Hotararii
nr.286/23.03.2011 pentru aprobarea Regulamentului Cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Calendarul concursului:

17.10.2022 Afisare anunt concurs;

18.10.2022- 24.10.2022 ora 15:00— depunere dosare inscriere concurs;

25.10.2022 Selectia dosarelor participante la concurs ora 10:00;

25.10.2022 Afisarea rezultatelor selectie dosare ora 12:00;

25.10.2022 Depunerea contestatiilor selectie dosare de la ora 12:00 pana la ora 15:00;
26.10.2022 Afisarea rezultatelor dupa contestatii selectie dosare ora 12:00;

01.11.2022 — ora 9:00 — Sustinerea probei scrise care consta intr-o lucrare ce va confine rispunsuri
la subiectele de concurs desprinse din bibliografia de concurs;

Dupa afisarea rezultatelor probei scrise din data de 02.11.2022 ora 12:00 se va putea depune
contestatii din 02.11.2022 ora 12:00 pana la ora 15:00 si afisare rezultate contestatii probd scrisa
03.11.2022 ora 12:00 . Proba interviu care va putea fi sustinuta in data de 04.11 2022 ora 9:00 doar



de acel candidafl care au obtinut un minim de >U de puncte dintr-un maxim de 10U de puncte la
proba scrisd.

04.11.2022 ora 12:00-afisare rezultate proba interviu
04.11.2022 de la ora 12:00 pani la ora 13:00- depunere contestatii proba interviu
07.11.2022 ora 12:00 —afisare rezultate contestatii proba interviu

08.11.2022 ora 12:00 — afisarea rezultatelor finale.
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